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MAGALLANES
Depto. de Prevencitn de Riesgos
ResoLucion exenta ne. 1 09 34
PUNTA ARENAS,
2 8 AGO. 2018

VISTOS: Estos antecedentes, DFL N° 1 del 23.09.2005 que

el matizado del D.L. 2763 de 1979; D.S N2 38 de 2005 del
inisterio de Salud que establece el Reglamento Organico de los Establecimientos Auto gestionados

en Red; de las leyes N° 18.933 y N°18.469; Resolucién N° 1.600 de 2008 de Contraloria General de Ia
Republica; D.S. 140 de 2004 que contiene el Reglamento Organico de los Servicios de Salud del pais, de
la Ley N 16.744, que establece el seguro contra Accidentes del Trabajo y Enfermedades Profesionales;
Eesolucién N 7001/11.07.2018 de la Direccion del Servicio de Salud Magallanes que aprueba

Procedimiento de Accidentes Laborales, Enfermedades Profesionales y Accidentes Graves y Fatales”,

Resolucion N° 443/134/2018 de la Direccidn del Servicio de Salud Magallanes que designa al Director
(s) del Hospital Clinico de Magallanes, dicto la siguiente:

fija texto refundido, coordinado vy siste

CONDIDERANDO: Para efectos de optimizar nuestros
procesos y dando cumplimiento a nuestra legislacién, este Procedimiento es aplicable a todos los
servicios, unidades y secciones del Hospital Clinico Magallanes, en cuanto a las contingencias definidas

en el articulo 52 y 72 de la Ley 16.744, que establece el seguro contra accidentes del trabajo y
enfermedades profesionales.

RESOLUCION

1. ACTUALIZASE, el Procedimiento de Accidentes Laborales,

Enfermedades Profesionales y Accidentes Graves y Fatales, proveniente de la Direccién de Servicio
Salud Magallanes.

2. DEJASE, establecido que sera responsabilidad de las
Jefaturas y Funcionarios del Hospital Clinico Magallanes dar cumplimiento a este procedimiento.

3. Con esta Resolucion, se pone término a R.E. N°
9129/31.12.2014

4, Se adjunta documento.

JAP/SRJ/CCHB/amé
DISTRIBUCION:

Subd. Gestién y Desarrollo De las Personas, HCM.
Subd. Administracién y Desarrollo, HCM.
Subdirectora de Enfermeria, HCM.

Subd. Operaciones, HCM.

Unidad Salud de Personal HCM.

Depto. Prevencién de Riesgos HCMs"

Unidad de Prevencion de Riesgos DSSM.

Dficina de Partes.
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r. Lautaro Mavarro Avaria

13 JUL, 237
Punta Arenas

Ministerio de OﬁCEna de Pa!‘tes 7 00 1 -
Salud RESOLUCION EXENTA N°

&

Hospital Clinico de Magallancs ,

11 Jul, 2018

PUNTA ARENAS,

VISTOS: Los antecedentes respectivos;
Resolucién N°1600/2008 de la Contraloria General de la Republica; D.S. 140/2004 Reglamento
Orgénico de los Servicio de Salud; D.F.L. N° 01/2005, fija texto Refundido, Coordinado Yy
Sistematizado de Decreto Ley N°2763/79 y Leyes 18,933 y 18.469; Ley 16.744 Establece normas -
sobre accidentes del trabajo y enfermedades profesionales; Ley 19.345 Incorpora @ contar del 01 i
de marzo de 1995, a los funclonarios publicos de ia Administracién Civil del Estado a la ley 16.744;
Circular N° 3.335 DEL 31.10.2017 Instruye a los Organismos Administradores y las Empresas con
Administracién Delegada de la Ley 16.744 sobre Accidentes Graves y Fatales, Circular N° 3.336
del 09.11.2017, Modifica y Ratifica Circular N° 3,335, Circular N° 2.483 del 03.10.2008
Incorporacién de los trabajadores Independientes al Seguro Social de Accidentes del Trabajo y
Enfermedades Profesionales, que indica la Ley N° 20.255 y en uso de las facultades Art 90 del
D.S. N® 140/2004; la Resolucién Exenta N° 2736/16.03.2018 DSSM, Encomiéndese como Jefa del
Departamento Subdireccién de Gestion Asistencial a Dra. Maria Isabel 1duya Landa; Decreto
Exenta N° 83/12.04.2018 del Ministerlo de Salud y su modificacién contenida en el Decreto Exento
97/31.05.2018 de Ministerio de Salud, que pone término y establece orden de subrogancia al
cargo de Director del Servicio de Salud Magalianes. L e

RESOLUCION : e
" 020%0?/20/8 |
i APRUEBASE a contar de la

fecha de la presente resolucion, “Procedimiento de Accidentes Laborales, Enfermedades
Profesionales y Accidentes Graves y Fatales”. ' “

2. El presente Procedimientos serd aplicable.:a-
todos los funcionarios/as de los Establecimientos dependlentes del Servicio de Salud Magallanes,
entiéndase por:

» Hospital Ciinico Magallanes Dr. Lautaro Navarro Avarla.
Hospltal de Puerto Natales, Dr. Augusto Essmann Burgos.
Hospital de Porvenir, Dr. Marco Chamorro lgieslas.
Hospital Comunitario de Puerto Williams, Cristina Calderdn.
Servicios y Unidades dependientes de la Direccién Servicio de Saiud Magalla;'les.l ‘

v VvV V V¥

3. Cabe sefialar, que dicho Procedimiento
tiene por objeto establecer Iineas de actuacion frente a los Accidentes Laborales, '-Enférmédg;de;
Profesionales y Accidentes Graves y Fatales a los que se podrian ver expu lé??lurs?ﬁiﬁéi_gﬁa'ﬂ;lﬁﬁa;
y el usuarios/as de nuestra Red Asistencial. 5 T
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@rocedimiento de Accidentes Laborales,
Enfermedades Profesionales y Accidentes Graves y
Fatales.

Unidad de Safud Ocupacional’y Gestién Ambiental
Subdireccién de Recursos Humanos
Servicio de Salud Magallanes.
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PROCEDIMIENTQO DE ACCIDENTES Y ENFERMEDADES PROFESIONALES

SERVICIO DE SAUD:MAGALLANES
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ROFESIONALES

PROCEDIMIENTO DE ACCIDENTES Y ENFERMEDADES P’
SERVICIO DE SAUD MAGALLANES

INTRODUCCION

El Servicio de Salud Magallanes para la confeccion del siguiente procedimiento s& rige por
la Ley 16.744/1968 que establece un Seguro Social contra Accidentes ¥y Enfermedades S e
Laborales y por la Ley 19.345/1995 que incorpora a los funcionarios publicos de la aémisyéﬁ i {'. 22

civil del estado a este seguro.

El siguiente procedimiento, tiene por objetivo entregar directrices orientadas a fortalecer
la calidad de Vida Laboral de los funcionarios, en donde se instalan en el ambito de la
Prevencién de Riesgos, distintas acciones que permiten promover una cultura de
prevencién basada en la higiene y seguridad de los distintos lugares de trabajo. :

w7
s
.
En este contexto la prevencién de los accidentes del trabajo y enfermedades profesionales i ‘
requiere por parte de la Institucién mantenery desarrollar en forma sistematica y plamﬂcada :
programas de trabajo que permitan ir desarrollando acciones de educacion, dlagnéstlco y
tratamiento oportuno de los accidentes del ftrabajo y enfermedades profesianales,
eliminando los factores y condiciones que ponen en riesgo la salud y seguridad en el frabajo.

Caas 18

MiEIss

Aitzda
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PROCEDIMIENTO DE ACCIDENTES Y, ENFERMEDADES PROFESIONALES

SERVICIO DE SAUD MAGALLANES

OBJETIVO

El procedimiento tiene por objetivo entregar directrices que deben seguir 10s funcionarios

del recinto hospitalario, como las personas que se hardn cargo de la realizacion de Ias‘ :
denuncias, manejo y distribucién de la informacién recabada sobre el accidente y-

accidentado, ademas de las medidas que se deben tomar para mitigar y/o eliminar el factor ;*
de riesgo. Para tal efecto, el siguiente documento se basara en la legislacién vigente: Ley

16.744 sobre “Seguro Social Contra Riesgos de Accidentes de Trabajo y Enfermedades . ;..
Profesionales” y el DS 101 en cual “Aprueba Reglamento para la Aplicacién de la Ley
16.744, que establece Normas sobre Accidentes de Trabajo y Enfermedadas____ =

Profesionales”,

ALCANCE

Las personas beneficladas por el seguro de accidentes de trabajo y enfennedadeé-

profesionales segun Ley 16.744, correspenden a aquellos:

> Trabajadores Dependientes.
> Funcionarios Publicos.

» Trabajadores Independientes.
» Estudiantes.

El Procedimiento de Accidentes Laborales, Enfermedades Profesionales y Accidentes
Graves y Fatales, rige para todos los establecimientos dependientes de Ia Dlreccmn del

Servicio de Salud:

> Hospital Clinico Magallanes.
» Hospital Puerto Natales.

> Hospital Porvenir,

» Hospital Puerto Williams.

> Dispositivos dependientes del SSM.
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PROCEDIMIENTO DE ACCIDENTES Y ENFERMEDADES PROFESIONALES

SERVICIO DE SAUD MAGALLANES

MARCO NORMATIVO

Fundameqto Legales

» La Ley N°16.744/68 del Ministerio del Trabajo y Previsién Sacial, establece un Seguro
" Sdcial contra Riesgos de Accidentes del Trabajo y Enfermedades Profesionales.

> El Decreto N°101 de 1969 interpreta que los funcionarios publicos estan protegidos por
el Estatuto Administrativo frente a las contingencias cubiertas por la Ley N° 16.744 de

- Accidentes de Trabajo y Enfermedades Profesionales, de modo tal que, los funcionarios
publicos guedan fuera de este seguro. :

» La Ley N°19.345/95 incorpora a contar del 01 de Marzo de 1995, obligatoriamente, a
los funcionarios publicos de la Administracion Civil del Estado, a la Ley N°16.744 Seguro
Social contra Riesgos de Accidentes del Trabajo y Enfermedades Profesionales.

» Decreto Supremo N° 73 2005: En el Diario Oficial del dia 7 de Marzo de 2006 se publicé
el Decreto Supremo N°73 de 2005, del Wiinisterio del Trabajo y Prevision sacial, que:
introdujo modificaciones a dos reglamentos de la Ley N°1 B.744, sobre Accidentes del
Trabajo y Enfermedades Profesionales, éstos son los Decretos Supremos N° 101y 108.

» Circular N° 3.335, del 31 Octubre de 2017, Obligaciones de las Entidades Empleadoras
Dispuestas por el Articulo N° 76 de la Ley 16.744. Instruye a los Organismos
Administradores y las Empresas con Administracion Delegada de la Ley 16.744.
Accidentes Fatales y Graves.

» Circular N° 3.336, del 09 de noviembre de 2017, Obligaciones de las Entidades
Empleadoras Dispuestas por el Articulo N° 76 de la Ley 16.744. Instruye a los
Organismos Administradores y las Empresas con Administracion Delegada de la Ley
16.744. Accidentes Fatales y Graves. Modifica y Ratifica la Circular N° 3.335 de 2017.

$ Circular N° 2.483, del 03 de octubre de 2008, Incorporacién de los Trabajadores
Independientes al Seguro Social Contra Riesgos de Accidentes del Trabajo y
Enfermedades Profesionales, que indica la Ley N° 20.255.
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PROCEDIMIENTO DE ACCIDENTES Y.ENFERMEDADES PROFESIONALES

SERVICIO DE'SAUD MAGALLANES

&
=

GLOSARIO

rata o con

Y

flfrabajador protegido por el Seguro: Es todo funcionario de planta, cont
contrato por Cédigo del Trabajo.

> Accidente del Trabajo: Para efectos de la Ley 16.744/99 (Art. N°5) se entiende por
accidente de trabajo toda lesién que una persona sufra a causa o con ocasion de su
’ t'f'ébajo y que le produzca incapacidad o muerte.

it

> Accidente de trayecto: Los ocurridos en el trayecto directo entre la habitacion y el lugar
* de trabajo o viceversa.

t
» Accidente de trayecto 2° empleador: Son aquellos que ocurran en el trayecto directo
entre dos lugares de trabajo, aunque correspondan a distintos empleadores. En este
% Giimo caso, se considerara que el accidente dice relacion con el trabajo al que se dirigia
el trabajador al ocurrir el siniestro.

» Accidente por cometido gremial: Se consideraran también como accidentes del
trabajo los sufridos por los dirigentes sindicales a causa o con ocasion del desemperio
de sus cometidos gremiales.

» Excepciones: Se exceptuan los accidentes debidos a fuerza mayor extrafia que no
tengan relacion alguna con el trabajo y los provocados intencionalmente por la victima.

‘

> Enfermedad Profesional: Es la causada de una manera directa por el ejercicio de la

profesion u oficio que realice una persona y que le produzca incapacidad o muerte (Art.
N° 7, ley 16.744.)

Accidente fatal: Es aquel accidente que provoca la muerte del trabajador en forma

inmediata o como consecuencia directa del accidente. Circular 3335 del 31 de octubre
2017.
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PROCEDIMIENTO DE ACCIDENTES Y.ENFERMEDADES PROFESIONALES

SERVICIO DE SAUD MAGALUANES

> Accidente grave: Es accidente del trabajo grave (art. 76, Ley N° 16.744) cualquier
accidente del trabajo que:

. a) Provoca de forma inmediata (en el lugar del accidente) la amputacién o pérdiaé"'
cualquier parte del cuerpo. b o

Se incluyen aquellos casos que produzcan, ademds, la pérdida de un ojo; la pérdida
total o parcial del pabellén auricular; la perdida de parte de la nariz sin compromiso
ésea y con compromiso éseo; la pérdida de cuero cabelludo y el desforramiento de
dedos o extremidades, con y sin compromiso 6seo.

b) Obliga a realizar manicbras de reanimacion. _ .
fu 143 | Ho e
Conjunto de acciones encaminadas a revertir un paro cardiorespiratorio, con la '
finalldad de recuperar o mantener las constantes vitales del organismci:"Eslas
pueden ser basicas (no se requiere de medios especiales y las realiza cualqier
persona debidamente capacitadas); o avanzadas (se requiere de medios especiales
y las realizan profesionales de la salud debidamente entrenados). T

¢) Obliga a realizar maniobras de rescate.
Aquellas destinadas a retirar al trabajador lesionado cuando éste se encuentre.

impedido de salir por sus propios medios o que tengan por finalidad la busqueda de
un trabajador desaparecido.

d) Ocurra caida de altura de més de 1.8 metros.

Altura medida tomando como referencia el nivel mas bajo. Se incluyen las caidas
libres y/o con deslizamiento, caldas a hoyos o ductos, aquellas con _obstéculos'-qule__ :
disminuyan la altura de la caida y las caidas detenidas por equipos de proteccién -

personal u otros elementos en el caso de que se produzcan lesiones. Cylineds

e) Ocurra en condiciones hiperbaricas.

Como por ejemplo aquellas que ocurren a trabajadores que realizan labores de

buceo u operan desde el interior de camaras hiperbaricas.
‘' ualdss
Pagina 77286
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PROCEDIMIENTO DE'ACCIDENTES Y;ENFERMEDADES PROFESIONALES

SERVICIO DE SAUD,MAGALLANES

f) Involucra un nimero tal de trabajadores que afecten el desarrollo normal de las
faenas.

Las anteriores definiciones son de tipo operacional, las cuales no necesariamente
son clinicas ni médico legal. La denominacién de accidente grave tiene como ..
finalidad que el empleador reconozca con facilidad cuando debe proceder segun \Iq:l !
establecido en los el Titulo | “Antecedentes”.

> Faenas afectadas: Aquella(s) area(s) y/o puesto(s) de trabajo en que ocurrid el
accidente, pudiendo incluso abarcar la totalidad del centro de trabajo, dependiendo de
las caracteristicas y origen del siniestro, y en la cual, de no adoptar la entidad
empleadora medidas correctivas inmediatas, se pone en peligro la vida o salud de otros
trabajadores. "

R

> Organismo Administrador: Es la institucién que administra el seguro de accidentes
del trabajo y enfermedades profesionales, otorgando prestaciones médicas,
economicas y preventivas,

=y
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PROCEDIMIENTO!DE'ACCIDENTES'Y ENFERMEDADES PROFESIONALES
SERVICIO DE SAUD MAGALLANES

PROCEDIMIENTO ACCIDENTES DEL TRABAJO Y DE TRAYECTO

El presente documento contiene las pautas de Actuacién frente a la ocurrencia de un
Atcidente del Trabajo o un Accidente de Trayecto, cuyo proposito &s que todos los
funcionarios sepan como actuar en caso de que ocurran, entiéndase por:

-~

Accldente del Trabajo: Toda lesion que una persona sufra a causa o con ocasion de!
trabajo, y que le produzca incapacidad o muerte.

Accidente de Trayecto: los accidentes ocurridos en el trayecto directo, de ida o regreso,
entre la habitacion y el lugar del trabajo, y aquéllos que ocurran en el trayecto directo entre
dos lugares de trabajo, aunque correspondan a distintos empleadores.

Siempre que se produce un Accidente del Trabajo deben realizarse dos actuaciones de
forma urgente:

1. Prestar los primeros auxilios al trabajador accicentado y preocuparse de que tenga la
. asistencia médica necesaria en forma oporiuna.

2. Denunciar y dejar constancia de la ocurrencia del accidente.
Cuando se presenta un accidente laboral y/o de trayectoelola funcionario/a debera acudir

. .. alosservicios de urgencias con los cuales tiene convenio el Organismo Administrador ISL
fos cuales corresponden a:

» Servicio de Urgencias Hospital Clinico, ubicado en Avenida los Flamencos # 01364
Punta Arenas.

» Serviclo de Urgencias Clinica Magallanes, ubicado en Avenida Bulnes # 01448, Punta
2h7 Arenas.

» Servicio de Urgencias Hospital Puerto Natales, ubicado en Avenida Espafia #1650.
Servicio de Urgencia Hospital Porvenir, ubicado en Carlos Wood #480-B.
» Servicio de Urgencias Hospital Puerto Williams, O'Higgins #246.

v
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PROCEDIMIENTO DE ACCIDENTES Y ENFERMEDADES PROFESIONALES

SERVICIO DE:SAUD MAGALLANES

‘Qus

b= AT

debo hacer 7 —

L e
[ i

Dirigirs€)a un|Centro Y Avisar/asuijefaturalolal i’
“Asistenci { supervisorydellajocurrencia
e AL : .

urajdeberalinformar’del
idente’allalUnidad/de

ol

!.)r.-'- Vs

Clzw
acis;

schic

- \corfespondientest

DIAT: Denuncia Individual de Accidente del Trabajo.
DAU: Dato Atencién Urgencia.

Cuando necesite un re-ingreso por seguir con dolencias por el accidente ocurrido debera
am':d'ir personalmente a la oficina del ISL {(Pedro Montt N° 895, 2° Piso Punta Arenas) para
solicitar una nueva atencién, en horario de lunes a jueves de 08:00 a 17:00
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PROCEDIMIENTO DE ACCIDENTES Y. ENFERMEDADES PROFESIONALES
SERVICIO DE SAUD MAGALLANES

PROCEDIMIENTO ENFERMEDAD PROFESIONAL

Qué es una Enfermedad Profesional?

Y
W

La Ley N° 16.744 establece que enfermedad profesional es la causada de una'\rdéngr:é

directa por el ejercicio de la profesién o del trabajo que realiza una persona y'qu_eln__'lé_-; _

produzca incapacidad o muerte.

Del concepto legal mencionado se infiere que debe existir una relacién causal entre el
quehacer laboral y la patologia que provoca invalidez o causa la muerte, ain cuando no
sea de las enumeradas en el reglamento para la calificacién y evaluacion de los accidentes

del trabajo y enfermedades profesionales, contenido en el D.S. N® 109, de 1968, del

MINTRAB.

Lo anterior quiere decir que los afiliados podran acreditar ante el respectivo orga'hisjnb:'

administrador el caracter profesional de alguna enfermedad que no estuviere enumerada
en la lista a que se refiere el parrafo anterior y que hubiesen contraldo como consecuencia
directa de la profesién o del trabajo realizade. Dicha resolucién debe ser consultada a I?
SUSESO, la que debera decidir dentro del plazo de tres meses con informe del Sgrviq"io
Nacional de Salud, hoy Seremi de Salud. o

asies

- et

Qué se debe hacer en caso de presentar sintomas de una posible Enfermedad .

Profesional? . s

> Debera informar a su jefatura directa los sintomas que lo hacen sospechar dela
presencia de una posible enfermedad profesional. T A

3 v i

> Dirigirse a la Unidad de Prevencion de su establecimiento para informar su ma_lgsj_aﬁ_y
solicitar el formulario de Denuncia Individual Enfermedad Profesional, el cual debe ‘sér
completado y enviado al Organismo Administrador al cual se encuentra adheridd ‘el

empleador.

oob ke
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PROCEDIMIENTO!DE ACCIDENTES Y.ENFERMEDADES PROFESIONALES

SERVICIO DE:SAUD MAGALLANES

ROy

by i

FLUJOGRAMA POR SOSPECHA DE ENFER
MEDAD PROFESIONAL PARA
CONTRATA, TITULARES Y SUPLENTES.

Sospechade
Enfermedad!
Profesional

{Realizar.llenado

DIERY:

ISl¥ise contactarajcon

£ funcionario/a’paralii
derivar/a unicentroii’

asistencial'eniconvenic

Nota: Para los funcionarios de los establecimientos de Puerto Natales, Porvenir y Puerto
Williams el envié de la DIEP se deberé realizar via correo electrénico a Sonia Gallardo
Barrla, sgallardob@isl.gob.c! y Fernando Labbe flabbem@isl.gob.c| , y mediante oficio se
enviara la documentacién en original al Director Instituto Seguridad Laboral (ISL) Sr Marcelo
Trivifio Alvarez, Pedro Montt N° 885, 2° Piso Punta Arenas, con copia a la Unidad de Salud
Qcupacional de la Direccion del Servicio de Salud.
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PROCEDIMIENTO DE ACCIDENTES Y; ENFERMEDADES PROFESIONALES

SERVIGIO DE:'SAUD MAGALLANES

ACCIDENTES CORTOPUNZANTES

Los/as funcionario/as que se desempefian en areas donde se mantiene contacto
permanente con sangre u otros fluidos corporales se encuentran expuestos al riesgo de
exposicion ocupacional a los agentes patégenos transmitidos por la sangre cuando loslas
funcionario/as sufren una lesién penetrante en la piel o por lesiones causadas por
elementos cortantes, llamados accidentes cortopunzantes, principalmente por pinchazos

con agujas.

La expogicibn laboral a sangre o fiuidos corporales de riesgos se puede dar a través de los

siguientes tipos de exposicion:

» Percutaneo: siendo el mas frecuente y con mayor riesgo de transmision a través de un
accidente cortopunzante en el que esté involucrado sangre o fluido corporal de alto

riesgo bioldgico.
'» Mucosas: especialmente ocular.

» Piel no intacta

Clasificacién del Riesgos

Exposicién con Riesgo:

a) Herida profunda que causa sangramiento, provocada por un instrumento con lumen,
lleno de sangre o fiuido corporal de riesgo, 0 a simple vista contaminada con sangre o

fluido corporal de riesgo.

b) Exposicion de mucosas 0 herida, a sangre o fluido corporal a simple vista contaminado

con sangre.

hc) Derrame de sangre o fluido corporal con riesgo en una solucién de continuidad de la
piel tales como herida, dermatosis o eczema.
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PROCEDIMIENTO DE ACCIDENTES Y ENFERMEDADES PROFESIONALES

SERVICIO DE SAUD.MAGALLANES

5% SN

Exposicién sin riesgo:
a) Herida superficial, gue no causa sangramiento,

b) Herida con instrumento que no esta a simple vista contaminado con sangre o fluido
corporal de riesgo.

¢) Exposiciones de piel intacta o sana con sangre o fluido corporal de cualquier tipa.
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FLUJOGRAMA DE ACTUACION EN CASO DE ACCIDENTE CORTO PUNZA!ITE

R

nformansnitrgentiasigu

up aesidanie jabara

SRTELH

Nota: A los 15 dias de haber sufrido el accidente cortopunzante debera el funcionario asistir
al mismo centro en el cual obtuvo la primera atencion para realizarse el examen de
seguimiento por haber sufrido un accidente cortopunzante. :
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ACCIDENTES Y/O ENFERMEDADES PROFESIONALES PARA TRABAJADORES
INDEPENDIENTES

A contar del 01 de Octubre de 2008, estaran afectos al Seguro Social de la Ley 16.744 !os‘l'
trabajadores independientes, que coticen voluntariamente a dicho seguro: T

1) Los trabajadores independientes afiliados al sistema de pensiones del D.L N°3.500 que
perienezca a algunas de las siguientes categorias: '

a. Aquellos que perciban rentas de las sefialadas en el articulo 42, N° 2 de |a Ley sobre
impuesto a la renta. S

b. Aquellos que desarrollen una actividad por la cual perciban rentas del trabajo que
no se encuentren contempladas en el arilculo 42, N° 2 de la Ley sobre impuestos a
la renta.

¢. Los socios de sociedades de personas, socios de sociedades en comandita por
acciones, empresarios individuales y directores de sociedades en general, que se
desempefien como trabajadores independientes en la respectiva sociedad o
empresa.

2) Los trabajadores independientes afiliados a regimenes de pensiones administrados por
el Instituto de Prevision Social que se encontraban afectos al seguro de la Ley N°
16.744.

3) Los trabajadores independientes que al 30 de septiembre de 2008 se encontraban
afectos al Seguro de la Ley N° 16.744 y cotizando para él, sea que se trata de afiliados
al sistema de pensiones del D.L N° 3500 o a los antiguos regimenes de pensiones
administrados por el Instituto de Previsidon Social,
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AFILI__ACION A LOS ORGANISMO ADMINISTRADORES DE LA LEY N° 16.744

Los trabajadores independientes que decidan cotizar voluntariamente a este seguro Social
a partir del 01 de octubre de 2008, se entenderan afiliados al Instituto de Seguridad Laboral

(ISL), a menos que presenten solicitud de adhesién a una Mutualidad Empleadora y ella
sea aceptada.

La afiliacién operara siempre que, en el mes comespondiente, ademas coticen para
pensiones y salud comun.

Los Organismos Administradores estén obligados a contar con un formulario de registro o
~ adhesién, el que debera ser llenado y suscrito por el trabajador.

Atencién del trabajador accidentado.

El trabajador independiente que se encuentre al dia en el pago de sus cotizaciones y sufra
un accidente del trabajo (a causa o con ocasion del mismo) o de trayecto, debera concurrir
o ser trasladado inmediatamenta 2| estzblecimientos asistencial del Organismo

Administrador al que se encuentre z'tiado o adherido o de los establecimientos en
convenio.

Los ingresos de los trabajadores independientes a dichos servicios asistenciales, deben ser

respaldados con la correspondientes Declaracién Individual de Accidente del Trabajo
(DIAT).
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FLUJOGRAMA ACCIDENTE DEL TRABAJO Y TRAYECTO DE TRABAJADOR

INDEPENDIENTE

Accidente del
Trabajoo’;
Trayecto;

Qué debo hacer?

Avisar a su jefatura
directa o al
Supervisor.

Iinformar. a'la;Unidad|
. de|Rrevencionidel?
Establecimiento;isolo
|para;conocimiento;;

Concurrin,0 sentrasladado a un:ce
" asistencialideliOrga
Administradoralicualise encue
B oot

T o - -—— - a - s e =i
- Administrador,ien!efiplazo

“5.maximo de’24 horas;{de
ocurrido.el accidente laiDIATE

Siina realizalla'denuncia’dentro’de
flasi24 hrs, deberalserefectuadall
porssus derecho:habientes!o porel

i medico,tratante St
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FLUJOGRAMA EN CASO DE ENFERMEDAD PROFESIONAL DE
TRABAJADOR INDEPENDIENTE

{Enfermedad Profesional

Qué debo hacer?:+

'.-'Re_a!:i_zar"Dehuncia_,_de- B = : o
{Enfermedad Profésional’ (NS E S

presentando;sintomas.de

Una posible enfermedad!
.. profesional.;
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LLENADO DENUNCIA INDIVIDUAL ACCIDENTE DEL TRABAJO (DIAT)
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LLENADO DENUNCIA INDIVIDUAL DE ENFERMEDAD PROFESIONAL (DIEP)
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Anexo 1.a.-

Declaracién de la victima de accidenta de trayecto

Fecha de Ia declaracién

Lugar en que se toma la esta declaracién

Funcionario que toma la declaracion,

L INFO EMPRESA
Nombre de la Empresa
Direccién
Teléfono
I ION DEL TRABAJADOR |
Nombre Completo
Cédula de identidad
Edad
Direccién Particular
Teléfono
Direccién del lugar donde Trabaja
Horario de trabajo dei dia del accidente Hora entrada: Hora salida;
Régimen Salud (marque con una X) FONASA: ISAPRE:
1] ANTECEDENTES DEL ACCIDENTE
a) Fechay hora en qué ocurrié el accidente: Fecha: Hora: k)
b) Desde dénde y hacia donde se dirigla cuando o
ocurrit el accidente: o Iy
1
¢} Describa delalladamente cémo ocumis el
accidente;
Lugar (calles, estacién metro, etc), medio  de
transporte que utilizaba (transporte punblico,
bicicleta, caminando), mecanismo causal (calda,
goipe, choque, atropello, etc) posible causa
(desnivel en el piso, poca visibilidad, elc), parte
del cuerpo lesionada y demas circunstancias
que recuerde: .
d) Si recibié atencién de urgencia en otro centro '
médico (ptiblico o privado), o en una consulta |
privada, indique el nombre del recinto o
profesional, la fecha y hora de su alencién y sl
cuenta con algin documento que la acredite .
(ficha de ingreso, bolela de honorarios, receta
médica, elc);
€) Sl exislen testigos de su accidente, sefale sus
nombres y datos de contaclo, si los eonace:
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) Indique si posee un parle policial, una
conslancia ante carabineros, denuncia ante una
compafila de seguro u otro tipo de pruebas

. (folografias del lugar del accldente, bolelos del

medio de transporte utilizado, elc):

'} 9 Indique cudndo ¥ cémo dio avise a su empleador
- - Datravés de quién le informd de su accidente @
identifique a la persona a quien se lo comunicd

He sido informado que todos los antecedenles, documentos o declaraciones de testigos que posea Y que

acredilen mi accidente, deben ser entregados al Instituto de Seguridad Laboral, dentro del plazo de 5 dias
(excluyendo sébados, domingos y festivos).

Qei:_larp_ que los hechos e informacion que forman parte de este docurnenio son fidedignos,

Firma del Trabajador(a)

La simulacién de un accidente del trabajo puede ser sancionada y da lugar al cobro de las prestaciones
indebidamente obtenldas, Ello conforme a lo estabiecido al efactc por el articulo 43 de la Ley N* 12.084, el que
dispone que “Incumiran en las penas establecidas en et articuio 210 del Cédigo Penal, los que hicieren

declaraciones falsas en cerlificados de supervivencias, de eslado civil y demas que se exigen para el
olorgamiento de beneficios de previsitn®

*Formulario de acuerdo a Circular N* 3221 del 7 de abril de 2016 emitida por SUSESO, que reemplaza a la N°
.. 3154, de 30 de sepliembre 2015.
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' Realizado Por;

Mariana Espinoza Carrasco.
Ingeniero en Prevencian de Riesgos y
Gestion de Sistemas Integrados.
Unidad de Salud Ocupacional y Gestion
Ambiental,

Servicio de Salud Magallanes.

Revisado Por:

Jorge Alvarez Snchez. |||

Encargado Unidad de Salud Ocupacional
Y gestion Ambiental.
Servicio de Salud Magallanes,

rd
N

Autorizado Por:

Paulina Oberreuter Werner,
Jefa Depto. Subdireccién de Recursas
Humanos.

Servicio de Salud Magallanes.
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4, Déjese establecido que el Procedimientos
de Accidentes Laborales, Enfermedades Profesionales y Accidentes Graves y Fatales, deberd ser
actualizado cada vez que sea necesario y/o cuando se estime conveniente la mejora en los
procesos de actuaclén,

DRA.MIIL/P, w/%
[TL=1e] %éj e
DRISTRIBUCION:

Hospital Clinico Magallanes. '/
Hospital Puerto Natales,

Hospital Porvenir.

Hospltal Puerto Williams.
Subdireccldn de Recursos Humanos.
Seccidn Sueldo. ;
Capacitacién y Formacién,
Blenestar, s
Subdirectién de Recursos Fisicos y Financleros, - -
Dpto. Recursos Financleros.

Dpto. Abastecimlento.

Dpto. Recursos Fisicos.

Subdireccidn de Gestién Asistenclal.

Depto. Articutacién de la Red.

Dpto. Prioridades Sanitarias.

Depta. de Informacién,

Serviclo de Pslquiatria.

SDGA

Auditoria DS5M
Dpto. TIC
Oficina de Parte,
ORIGINAL
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