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l. OBJETIVO
Entregar orientaciones a los profesionales del Hospital Clinico de Magallanes acerca de:

v Funciones del Comité de Etica Asistencial (CEA).

v Funcionamiento del Comité de Etica Asistencial (CEA).

v Situaciones que deben ser sometidas a evaluacion por el CEA.

v Procedimientos para la presentacion de casos al CEA.

v Procedimientos de evaluacion de casos con conflictos ético-clinicos.
. ALCANCE

Todos los profesionales médicos y no médicos, asi como los pacientes o representantes.

lll.  APLICABILIDAD

Ante todo caso que deba presentarse a Comité de Etica Asistencial.

IV. AMBITO DE RESPONSABILIDAD

Médico tratante u otro consultante: cumplir con el procedimiento descrito en el presente
documento.

Comité de FEtica Asistencial: dar respuesta escrita a la solicitud. En situaciones de
emergencia se dara inicialmente respuesta verbal, formalizandola posteriormente por
escrito.
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V. COMITE DE ETICA ASISTENCIAL
5.1 FUNCIONES DEL COMITE DE ETICA ASISTENCIAL

Los enormes cambios de conceptos de atencion en Salud, la introduccion creciente de
nueva y costosa tecnologia, la complejidad de las decisiones clinicas y terapéuticas, la
mayor participacion de los pacientes en las decisiones respecto de tratamientos, hacen
que surjan Comités de Etica Hospitalarios que buscan aplicar formas de Principios Eticos
a estas situaciones. Se conforma asi en nuestro hospital un grupo interdisciplinario de
personas del ambito sanitario que cumple:

v" Eunciones Consultivas: Se realizan a través del analisis y discusién de casos
clinicos que presentan dudas o dilemas éticos para su resolucion.

v' Funciones Docentes: ElI CEA propende a la auto formacion de sus integrantes,
mediante reuniones con estudio sistematicos en comun y con asistencia de sus
miembros a actividades formales de capacitacion en Bioética.

El CEA programa ademas actividades educativas dirigidas a la comunidad
hospitalaria a través de cursos, charlas o jornadas.

v" Funciones Normativas: EI CEA puede colaborar a solicitud de las Unidades
Clinicas y de Apoyo, con el andlisis de protocolos de procedimientos en los que
se resguardan los derechos de los pacientes, tales como el analisis de
documentos de Consentimiento Informado. En general, las tareas normativas
se sustentan en la experiencia adquirida, por los integrantes del CEA a lo largo
del tiempo y en la capacitacion de sus integrantes, enfatizando que las
recomendaciones del CEA no son vinculantes (obligatorias).

5.2 FUNCIONAMIENTO DEL CEA

El CEA sesiona a lo menos una vez al mes, considerandose al menos 10 sesiones
anuales, durante la jornada de la mafiana, con asistencia controlada de sus integrantes a
través de firma en Hoja de Asistencia y justificacion en casos de inasistencia. (Anexo
N°1l). En casos de urgencia, el Comité sesionara extraordinariamente segun
requerimiento.

En cada reunién el secretario del CEA genera un Acta, la que en la siguiente reunion es
leida para su aprobacién y firmada por el Secretario y Presidente. Se lleva un Libro de
Actas y de Andlisis de Casos que queda en custodia del Secretario del CEA.

El CEA cuenta con un Reglamento Interno, aprobado por la mayoria de sus integrantes.
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5.3 SITUACIONES QUE DEBEN SER SOMETIDAS A EVALUACION

Segun establece la ley N° 20.584 deben someterse obligatoriamente a evaluacion del
Comité de ética asistencial:

v/ Casos en gue el profesional tratante habiendo consultado con los especialistas
gque estime necesario, tenga dudas acerca de la competencia de la persona,
previa evaluacioén clinica integral que no haya logrado despejar la duda.

v' Casos en que el profesional estime que la decisién manifiesta del paciente o del
representante legal expone a graves dafios a su salud o riesgo de morir, siendo
esto evitable prudencialmente siguiendo tratamiento indicado.

v/ Casos de aplicaciéon de tratamientos invasivos e irreversibles (esterilizacién con
fines anticonceptivos, psicocirugia u otro de caracter irreversible) a personas
con discapacidad psiquica o intelectual.

v/ Casos en que la Direccion del establecimiento segun propuesta del médico
tratante desee dar alta forzada a un paciente que expresa su voluntad de no ser
tratado, desee interrumpir el tratamiento o se niegue a cumplir las
prescripciones médicas sin solicitar el alta voluntaria.

5.4 PROCEDIMIENTO PARA PRESENTACION DE CASOS AL CEA

La presentacion de casos se realiza a través de una solicitud escrita con un resumen del
conflicto o dilema ético a presentar de acuerdo a Anexo N°2. Este documento debe ir
dirigido al Secretario del Comité de Etica y entregado en Oficina de Partes.

La solicitud debe ser realizada por el médico tratante, u otro profesional relacionado
directamente con la atencién del paciente. Igualmente, un caso puede presentarse por el
paciente o su representante.

Cada uno de estos problemas son objeto de profundas reflexiones que toman en cuenta y
respetan los distintos puntos de vista, prevaleciendo siempre los intereses y valores del
paciente, los de la comunidad y de la Institucién, respetando y valorando los Principios
Eticos comprometidos en estas situaciones.
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5.5 PROCEDIMIENTO DE EVALUACION DE CASOS CON CONFLICTO ETICO -
CLINICO

El CEA aplica para el andlisis de casos clinicos una metodologia bajo el marco del
método deliberativo, a saber:

- Historia clinica, diagndstico y fundamentos.

- Antecedentes sociales y circunstancias que rodean al paciente.

- Opiniones y valores del paciente o de sus representantes.

- Dudas planteadas por quien solicita la discusion del caso en el CEA.
- Alternativas o cursos de accion posibles.

- Pronéstico o evolucién mas probable de cada alternativa.

- Intento de definicion del Mejor Interés del paciente.

- Descripcion de los Principios Eticos involucrados en cada alternativa.
- Especificacion de los fundamentos éticos de las recomendaciones.

- Recomendaciones del CEA, plasmadas en un informe escrito especifico al caso
planteado, que considera todos los aspectos anteriores.
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VI.  ANEXOS
Anexo 1
LISTA DE ASISTENCIA CEA
FECHA: HORA DE INICIO: HORA TERMINO:
N° APELLIDOS Y NOMBRES FIRMA Jlﬁigllg'(r:él\?(lzcl):l
1
2
3
4
5
6
7
8
9
10
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Anexo 2

SOLICITUD DE PRESENTACION DE CASO AL COMITE DE ETICA ASISTENCIAL

Solicitud N°
Punta Arenas,
I. IDENTIFICACION DEL PACIENTE:
Nombre:
RUT:
F. Nacimiento: Edad: N° ubicacion interna:

Il. IDENTIFICACION DEL PROFESIONAL SOLICITANTE:

Nombre:

RUT:
Relacién del/la solicitante con el/la paciente

lll. SITUACION QUE PRESENTA RESPALDADA SIEMPRE CON INFORME MEDICO Y S| EL CASO LO
AMERITA CON INFORME SOCIAL.:

IV. ANTECEDENTES DE LA SITUACION:

Riesgo Detectado:

Posibles consecuencias:

V. CONFLICTO ETICO (O DE VALORES) QUE SE PRESENTA PARA SU ANALISIS:

VI. RESULTADOS ESPERADOQS:

NOMBRE: FIRMA RESPONSABLE:
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VIl. BIBLIOGRAFIA

Ley N° 20.584 Regula los derechos y deberes que tienen las personas en relacién con
acciones vinculadas a su atencion en salud.

Decreto 62, del 25 de Octubre de 2012, Ministerio de Salud, Subsecretaria de Redes
Asistenciales: “Reglamento para la Constitucion y Funcionamiento de los Comités de
Etica Asistencial’.

Aportes para los Comité de ética asistencial (CEA) recomendaciones para el trabajo
deliberativo. Comisién asesora de ética asistencial Ministerio de Salud- CEAM. Santiago
Diciembre de 2017.
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VIIl. REGISTRO HISTORICO CONTROL DE CAMBIOS

Version Revisada por Fecha Cambios ingresados

Se modifica el tiempo de la sesion de trabajo
del CECA, aumentandose a una jornada de
mafiana completa. Ademas que debe sesionar
al menos 10 veces en el afio, quedando
establecida la firma del secretario y del
presidente una vez leida el acta de reunién en
vez de los asistentes. Se incorpora ademas un
Dr. Armando libro de andlisis de casos el cual queda en

0 Larraguibel 08/10/2015 | custodia del secretario del CECA.

En anexo 2 “Solicitud de presentacion de caso
al Comité de Etica Clinico Asistencial” se
especifica en el item Il que la situacién a
presentar debe ser respaldada siempre con
informe médico y si el caso lo amerita con
informe social.

Se incorpora una cita bibliografica.

Se modifica la nominacion CECA “Comite de
Etica Clinico Asistencial” por CEA “Comité de
Etica Asistencial’, segun recomendaciones del

Integrantes del MINSAL
1 Comité de Etica 10/10/2018 | En ALCANCE se incorpora pacientes o
Asistencial representantes.

Anexo 1’Lista asistencia e inasistencia CECA”,
se cambia por: “LISTA DE ASISTENCIA CEA”
Se incorpora una cita bibliogréafica.
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