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Hospital Clinico Magallanes

Dr. Lautaro Navarro Avaria
Subdireccion de Gestion y Desarrollo
de las Personas

BASES CONCURSO INTERNO PARA PROVEER
CARGO CONTRATA EN
HOSPITAL CLINICO MAGALLANES

PSICOLOGO/A UNIDAD DE MEMORIA
1 CUPO, GRADO 15°

OBIJETIVO:

Proveer de un Profesional para la Unidad de Memoria que cumpla la labores de Psicélogo/a, mediante un
Proceso de Seleccidon de Antecedentes para profesionales que se desempefien en el Hospital Clinico
Magallanes
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Dr. Lautaro Navarro Avaria
Subdireccion de Gestion y Desarrollo
de las Personas

Acapite N°1

Difusion de Bases:

- Publicacidon en Paneles Murales del establecimiento

- En Pagina Web del Hospital Clinico Magallanes http://www.hospitalclinicomagallanes.cl por
medio del link TRABAJE CON NOSOTROS

- En Pagina Web del Servicio Salud de Magallanes http://ssmagallanes.redsalud.gob.cl por
medio del link TRABAJE CON NOSOTROS

- Notificando a las Asociaciones Gremiales

Acdpite N°2

Recepcion de Antecedentes:

- Los postulantes deben completar un Curriculum ciego el cual "debe" descargar desde el link
trabaje con nosotros de la pdgina del Hospital Clinico Magallanes, adjuntando la informacién
solicitada y entregar en Oficina de Partes, ubicado en Av. Los Flamencos N° 01364, de lunes a
viernes en la manana desde las 09:00 a 13:00 hrs. y en la tarde de 14:00 a 15:00 hrs.,
indicando en sobre cerrado "Proceso de Seleccidon de Antecedentes para proveer el cargo de
Psicélogo/a".

Acdapite N°3

Requisitos Excluyentes:

Titulo Profesional otorgado por una Institucién de Educacién Superior reconocida por el
Estado con duracidn de a lo menos 8 semestres.

No estar inhabilitado para ejercer funciones dentro de la administracidn publica.




Criterios Deseables:

Sl NO

Titulo  Psicdlogo/a otorgado por una
Institucidn de Educacion Superior reconocida 50% 0%
por el Estado.

Post Titulos en:

- Intervencidn en personas con demencia
(10%) 30% 0%
- Evaluacién Neurocognitiva (15%)
- Geriatria / Adulto Mayor (5%)
Cursosen:

Acapite N°g | Demendia (2,5%) 10% 0%
- Geriatria (5%)

- Salud Mental Comunitaria (2,5%)

Acreditar Experiencia en actividades clinicas
con personas con deterioro cognitivo y sus
familias en clinicas del area de rehabilitacion /
Salud Mental. *

10% 0%

Total 100% 0%

* Porcentaje segln afos de experiencia.

Mas de 1 ano 10%
Desde 6 meses a 11 meses y 29 dias 5%
Desde 1 dia hasta 5 meses y 29 dias 2,5%

Evaluacién manejo computacional Office nivel basico:

Word

Acdpite N°5 Excel PROMEDIO 50%
Power Point NINGUNA NOTA BAJO 30%
Outlook

Conformacion Comision Evaluadora:

Asociaciones Gremiales correspondientes

Jefe Unidad de Memoria

Acapite N°6 [Subdirector de Gestién y Desarrollo de las Personas
Encargada de Ciclo de Vida Laboral

Nota: Para sesionar se debe contar con a lo menos el 50% de los integrantes.




Acdpite N°7

Evaluacion Psicolaboral:

Los cinco postulantes que como maximo hayan obtenido los primeros puntajes sobre el
minimo de 50% en Acapite N°4 y de producirse empate en el 5° lugar se considerardn todos
los empatados, quienes se someterdn a una evaluacién psicolaboral, que medira lo que a
continuacién se indica:

1. Capacidad de concentracion y precision en tareas operativas.

2. Capacidad para atender demanda multiple y resolucién de problemas cotidianos e
imprevistos.

3. Planificacidn y organizacion en la ejecucién de tareas.

4. Poseer condiciones psicolégicas compatibles con el cargo.

De los resultados de la Evaluacion Psicolaboral, se pueden obtener los siguientes resultados:

Recomendable
Recomendable con observaciones
No Recomendable

Para proseguir con la siguiente etapa, se consideraran los candidatos que hayan logrado
avanzar en la etapa N° 2 y se encuentre evaluados psicolaboralmente como
"Recomendables".

Acdpite N°8

Seleccidén del Candidato:

La comisidon propondra al director del Establecimiento, los candidatos que hayan logrado
superar el Acdpite N° 7, siendo dicha autoridad quien tendrd la facultad de elegir
discrecionalmente al candidato que estime conveniente.

Acdpite N°9

Notificacion del (o los ) seleccinado (s):

Se informara formalmente de los resultados a la totalidad de los postulantes del resultado y
del inicio del desempefio en el cargo.

Acdpite N°10

Cronograma:

Publicacion y difusion 06 de Octubre al 10 de Octubre de 2017
. 06 de Octubre al 13 de Octubre de 2017 hasta

Recepcion de antecedentes las 15:00 horas en Oficina de Partes.
Evaluaciéon de antecedentes 16 de Octubre al 18 de Octubre de 2017
Prueba Computacional 20, 23 y 24 de Octubre de 2017
Evaluacién Psicolaboral 30y 31 de Octubre de 2017
Evaluacién Psicolaboral 02 y 03 de Noviembre de 2017
Seleccidn del Candidato 13 de Noviembre al 17 Noviembre de 2017
Entrega de resultados 20 de Noviembre de 2017
Provision del cargo 27 de Noviembre de 2017

Acdpite N°11

DE LA POSTULACION:

Completar Formulario Unico de Postulacién

Dr. Juan Aguilar Pérez
Director Hospital Clinico Magallanes
"Dr. Lautaro Navarro Avaria"










