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SERVICIO DE SALUD MAGALLANES

HOSP TAL CLINICO MAGALLANES
SUBDIRECCION GESTION Y DESARROLLO

DE LAS PERSONAS

RESOLUCIÓN EXENTA N" 7L7O

PUNTA ARENAS,28 de MaYo de 2019

VISTOS:

Lo dispuesto en el D.F.L. Ne 1 del 23.09.05 que fija texto

refundido, coordinado y sistematizado del D L Ns 2.763 de 1979 y de las Leyes Ne 18 933 y Ne 18.469, el D S'

Ns 3g de 2005 del Ministerio de Salud que establece el Reglamento Orgánico de los Establecimientos

Autogestionados en Red; D S Ne 140 de 2O04 del Ministerio de Salud que contiene el Reglamento Orgánico de los

servicios de Salud del país; Ley N'18.g34, sobre Estatuto Administrativo; Resolución N'6/26.03.2019 que fija las

normas sobre tramitac¡ón en línea de Decretos y Resoluc¡ones relativos a las materias de personal, de la

ContralorÍa General de la República; Manual de Reclutamiento y Selección formalizado a través de Resolución

Exenta N" 12701 del 31 de diciembre de 2018 del Servicio de Salud Magallanes; y

CONSIDERANDO:

l-. Que, mediante Resolución Exenta N" 3623 del

ZBAZ.2Alg se aprueba Bases del Concurso para proveer 5 cargos de Técnico de Nivel Superioren EnfermerÍa para

el C R. Emergencia Hosp¡talaria del HospitalClínico Magallanes,

2. Que, a dicho Concurso postularon a través del Portal

de Enrpleos Públicos en la nrodalidaci "Postulació¡r en Linea",59 personas al Cargo de Técnico de Nivel Superior en

Enfermería para ei C R Emergencia llospilalar-ia del HospitalClinico Magallanes,

3. Que, el Cor¡ité de 5elección en dos sesiones evaluó

los Antecedentes Curriculares de los Postulantes, de los cuales tres cumplleron con los requisitos establec¡dos en

las Bases del Concurso, continuando con la Evaluación Psicolaboral y posteriormente Entrevista con el Comité de

Sele cció n,

4. Que, de la [va uación Psicolaboral las tres

postulantes fucron c¡lificadas como "llecc¡n:r:ncial¡les", por consiguiente pasaron a la etapa de Ev¿luación con el

Con¡ité de Selección obtenlencjo ca|a una nota igual o mayor a 6 y ninguna nota parcial inferior a 5 segÚn lo

rjeiinido en las Bases dei Concurso, Acápite N'B, por lo cualse propl.lso al Director los nombres de las postulantes,

q.uien eligió a las CandirJatas de acuerdo a las facultades conferidas en el Manual de Reclutamiento y Selección del

Servicio de Salud Magallanes, lo cualtambién está consignado dentro de las Bases del Concurso y en el Formulario

para Elección de Postulantes el cual se adjunta a ia presente Resolución,

5. Y, teniencio presente 1o dispuesto en la Resolución

N" 150/29.01.2019 del Servicio de Salud de Magallanes que establece el nuevo orden de subrogancia al cargo de

Director del Hospital CIínico Magallanes, dicto la siguiente:

RESOLUCION

X. DÉJESE constancia que el presente Proceso de

Selección ha llegado a la etap;: de cierre

2. ESTABLÉ¿CASE la selección para el Cargo señalado

en el numeral f'J'4 ric Ios consideranclcs de i; presente Resolución, corno a continuación se indica:



3. l!OTIFíQUESE a las Candidatas seleccionadas el
resultado del Cot-rcttrso confcrnte a lo ilispuCsio er el Manual Ce RecluLamiento y Selección del Servicio de Salud
Magallanes

4. PUBLíQL}fSE la presente resolución en los mismos
canales de difusión utilizados en los llanrados, con el objeto de entregar máxima transmisión a lo resuelto.

REGÍSTRESE, CoMUNiQUESE Y ARCHíVESE
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DIS?ñIBUCIÜN:

).. Subdirección de Gestión y Desarroilo de las lerson¿s HCM
):l Subdlrección de Enfernrería HCM
!i Representantes FENATS

!, Representantes FENTESS

I I Oflcina de Partes HCM
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